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in situ
Plate-Forme régionale développement rural 

Rhône-Alpes

	 La création, la transmission ou la 
reprise d’activités dans nos territoires 
ruraux est un véritable challenge. Les 
difficultés sont nombreuses et pour 
réussir, il faut évidemment investir 
beaucoup de temps et d’énergie, être 
réactif, travailler dans la proximité, 
faire du sur mesure, accompagner les 
porteurs de projets.

	 Nos collectivités l’ont bien 
compris et ont fait le choix depuis 
plusieurs années de mettre en place 
une équipe d’animation sur le terrain.

	 Aujourd’hui, les efforts portent 
leurs fruits avec plusieurs opérations 
réussies ainsi qu’en témoignent les 
réalisations présentées ci-contre.
Chaque activité créée ou maintenue, 
c’est un peu de vie en plus pour nos 
villages, des services de proximité pour 
nos habitants et bien sûr quelques 
emplois.

René André BARRET

Président de la Communauté de Communes du 
Pays de La Pacaudière

Edito Béabar, La Pacaudière
Béatrice GOUTORBE a repris le café 
de M. TULOUP, Place du Petit Louvre, 
à La Pacaudière en octobre 2010.

Madame GOUTORBE est entrée 
en contact avec le Site de proximité fin 2009 pour 
connaître les opportunités de reprise de café en milieu 
rural. Après plusieurs mises en relation, son choix s’est 
porté sur l’établissement de La Pacaudière. Une forte 
motivation de sa part et de son entourage familial, ainsi 
que l’accompagnement du Site de proximité, du cédant 
et des partenaires techniques et financiers ont permis à 
Béatrice GOUTORBE de concrétiser son projet. Après 
de lourds travaux, l’établissement s’est modernisé et a 
diversifié son offre en proposant une activité de snack 
et restauration. Les travaux de 
la Place du Petit Louvre vont 
permettre d’agrandir et de 
proposer une belle terrasse 
où les personnes pourront 
prendre le temps d’admirer 
l’architecture locale.

L’empreinte by Yannick Lecoq
St Martin d’Estreaux
Le retour d’un enfant au village…

Plus de 20 ans de voyage à 
travers le monde et autant 
d’escapades culinaires et 
gastronomiques, Yannick 
Lecoq, un enfant du village 
est de retour pour faire 
revivre une institution locale « l’Hôtel St Martin ».
Après de gros travaux de rénovation des salles de 
restaurant et de la cuisine, une remise aux normes des 
installations, une cuisine de marché pleine de fraîcheur 
et d’inspiration est à découvrir dans un décor moderne et 
une ambiance conviviale.
M. et Mme Lecoq sont entrés en contact avec le Site de 
proximité dès le mois de novembre 2010 (à distance, 
Yannick et sa femme Sandrine étaient salariés à Bora 
Bora) afin de connaître les démarches à effectuer et de 
« mûrir »  leur projet  avec une prise en considération de la 
vie locale. La connaissance et la mobilisation des experts 
techniques (Chambre de Commerce, Loire Initiative 
et Conseil Général) par le Site de proximité a permis à 
Yannick et Sandrine de mener à bien leur projet.

co
nc

ep
tio

n 
gr

ap
hi

qu
e 

: p
ap

ri
ka

Co
m

mun
auté de Communes           

Côte Roann a i se Saint-Alban-les-Eaux

Temps de présence délocalisés pour les questions d’emplois :
 sans rendez-vous les mercredis de 9h à 12h à la Communauté de Communes à St-Germain Laval

sans rendez-vous les jeudis de 9h à 12h au Site de Proximité à St-Just-en-Chevalet
sur rendez-vous Relais Familles Rurales à La Pacaudière

sur rendez-vous pour les communes de la Côte Roannaise et la commune de St-Alban-les-Eaux
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La Plate-Forme régionale s’appuie sur les Sites de 
proximité à partir de leurs activités locales en faveur de 
l’emploi et de la construction d’activités pour développer 
une fonction régionale appelée Relais local au bénéfice de la 
professionnalisation d’autres agents de développement rural 
de Rhône-Alpes sur la démarche de construction d’offres   
d’activités : animation de modules de formation, immersion 
d’agents dans les actions conduites par le Site, formalisation et 
transfert d’outils et de méthode.… … …
Les deux Sites de proximité de la Loire ont accueilli 
une délégation du Conseil Régional du Limousin 
pour un échange d’expériences les 15 et 16 mars.

… … …
La participation des collectivités locales au 
financement du Site de proximité : 
Les 4 communautés de communes et la commune de            
St Alban : 31 800€
Etat, Région, Europe : 141 500€
L’implication des Communautés de Communes permet 
de mutualiser des moyens et garantit les financements de 
l’Etat, de la Région Rhône Alpes et de l’Europe jusqu’en 
2014.
La nouvelle programmation est d’ores et déjà en cours 
de préparation.

IN SITU N°2- juin 2011 Communauté de communes de la Côte Roannaise
Communauté de communes du Pays de La Pacaudière
Communauté de communes du Pays d’Urfé
Communauté de communes des Vals d’Aix et Isable
Commune de Saint Alban les Eaux

Champ d’action…

St-Germain Laval

St-Just-en-Chevalet

St-Haon-le-Châtel

La Pacaudière

St-Alban-les-Eaux

Pays de
La Pacaudière

Corinne GAYTE
dirige le Site de proximité

et construit des offres
d’activités

c.gayte@caprural.org

Amandine ALLIER
détecte et construit des activités 
nouvelles génératrices d’emplois,
accompagne tout projet collectif 

ou structure de l’Economie 
Sociale et Solidaire.

a.allier@caprural.org

Nadège SUGIER
vous appuie en matière 
d’emploi/de formation
vous accompagne dans

vos recrutements
n.sugier@caprural.org

Julie GRANDPRAT
vous accompagne dans vos pro-
jets de création, transmission, 

reprise d’entreprises
j.grandprat@caprural.org

Roanne

info… info… info… info… info… info… info… 

Plate-Forme régionale développement rural

8, Pré portailler - 42430 St Just en Chevalet 

Tél. : 04 77 65 17 64 - fax : 04 77 65 17 93
sitedeproximite42@caprural.org

agenda

Arrivée du 2ème chef de projet 

de la Plate-Forme régionale 

développement rural Rhône-Alpes 

et animateur régional des Sites de 

proximité, Patrick GRIMAULT, en 

remplacement d’Eric CHOSSON, début 

juin. Ce nouveau salarié découvrira 

l’équipe du Site de proximité et le 

territoire le lundi 20 juin.

L’atelier permanent de la construction 

d’activités, un espace de réflexion et de 

production collectives qui propose :

- la coopération entre acteurs : à partir d’un 

thème, ouvrir la possibilité de partenariats 

entre acteurs de territoires distincts pour 

concevoir et/ou réaliser des actions

- l’échange sur les pratiques 

- la mutualisation des connaissances 

- les visites d’expériences : découvrir par des 

expériences de terrain, des façons de créer 

des emplois et des entreprises.

Prochain rendez-vous :

Echange sur les pratiques – 21 juin 2011 

Beauvoir en Royans (38) – 12 places

Travailler un potentiel plutôt qu’un autre, du 

choix à la décision.

Une journée pour découvrir l’intérêt du 

processus de la validation et mettre en évidence 

les moyens d’y parvenir.



ici… 
et maintenant ! Reportages en villages

contact : Amandine Allier

« Il y a des potentiels 
dans tous les territoires». 
C’est ce postulat de départ qui fait 
de la prospection d’activités 
une démarche particulière des Sites de proximité.

L’outil vidéo a été choisi pour animer cette démarche de détection sur ces 
deux communes, dans le cadre de l’opération «Reportages en villages».

Avec la participation d’un groupe de personnes ressources habitants du 
territoire, une série de courts reportages vidéo (interviews d’acteurs lo-
caux et micro trottoirs) a donc été réalisée au cours de l’année 2010 sur 
les thèmes de la vie locale, la vision des jeunes, les activités économi-
ques, les commerces, et le tourisme.

Une soirée publique de diffu-
sion des reportages a été or-
ganisée en avril 2011, au cours 
de laquelle une quarantaine 
de personnes a pu réagir et 
échanger autour des différen-
tes thématiques. 
L’objectif de discussions 
constructives a été atteint et 
plusieurs pistes de réflexion 
ont été listées  : thématiser le 
canton, avoir un fil rouge, dé-
velopper les activités culturel-
les, les activités intergénéra-
tionnelles, mettre en place un 
cinéma itinérant, …

Des idées qui seront classées et priorisées afin de définir un ou deux 
potentiels à travailler, avec de nouveau la mobilisation des habitants qui 
souhaiteront s’investir dans cette phase de construction.

bilan 2010 gros plan sur :
349 publics accueillis en 2010 : 
3 106 porteurs de projets	
3 175 personnes accueillies en emploi formation
3 68 acteurs économiques dont :
	 • 34 appuis au recrutement
	 • 23 accompagnements cédants
	 • 11 projets de développement

Résultats : 
14 créations et 10 reprises
41 accès à l’emploi
86 emplois créés et/ou maintenus
14 projets collectifs accompagnés

Des actions phares menées en 2010 
qui reposent sur 2 principes : 

proximité et co-construction.
Accompagnement de publics fragiles sur 6 mois  : mettre en 
place une démarche collective d’accompagnement pour les 
demandeurs d’emploi pour favoriser leur accès à l’emploi :
• connaissance du territoire et de ses acteurs, découverte des 

métiers avec les témoignages de professionnels locaux, 
outillage pour la recherche d’emploi / 25 acteurs économi-
ques mobilisés, 22 stagiaires, 13 retours à l’emploi.

Renforcer la culture de l’accueil des acteurs locaux: 
• détection de porteurs de projets locaux  : organisation 

d’un nouvel évènementiel : «le marché de la transmission 
reprise»

• Organisation d’une semaine de l’accueil en détectant 
des porteurs de projets dans des organismes de for-
mation urbains de proximité. 30 porteurs de projets ont 
participé à l’ensemble de la session.

Une nouvelle organisation de travail :
• travail plus étroit avec les partenaires techniques du 

Site de proximité et les élus. Il prend la forme d’un sé-
minaire d’équipe, d’un comité technique décloisonné 
avec tous les acteurs emploi-formation et création 
d’activités, et d’un séminaire d’élus. L’objectif est de 
partager le diagnostic et de co-construire le program-
me d’activités.

St-Germain laval

St-Just-en-Chevalet

St-Haon-le-Châtel

La Pacaudière

St-Alban-les-Eaux

3 créations, 3 reprises
11 acteurs éco accompagnés
21 emplois maintenus/créés

19 premiers accueils
1 accès à l’emploi

3 créations, 2 reprises
24 acteurs éco accompagnés
18 emplois maintenus/créés
68 accueils emploi/formation

14 accès à l’emploi

3 créations, 3 reprises
11 acteurs éco accompagnés

9 emplois maintenus/créés

5 créations, 2 reprises
15 acteurs éco accompagnés
36 emplois maintenus/créés

81 premiers accueils
26 accès à l’emploi
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en action…
Mobiliser les auto-entrepreneurs :

Depuis le 1er janvier 2009, le nouveau statut 
de l’auto-entrepreneur offre un cadre simple 
pour exercer une petite activité profession-
nelle indépendante : formalités de création al-
légées, calcul des charges fiscales et sociales 
par rapport au chiffre d’affaire, … Ce dispositif 
visait avant tout les activités exercées à titre 
complémentaire par les salariés, retraités, étu-
diants, demandeurs d’emploi…
D’après l’INSEE, en 2009, les auto-entrepre-
neurs représentaient 58% des créations d’en-
treprises individuelles du périmètre d’inter-
vention du Site de proximité.
Face à l’ampleur du phénomène, le Site de 
proximité souhaite mieux connaître ces auto-
entrepreneurs et accompagner, ceux qui en 
ont la possibilité, vers une sortie du dispositif 
pour un passage à une entreprise individuelle 
«classique».
Début de l’action : mai 2011 
Contact : Julie GRANDPRAT

Mettre en place des initiatives afin de 
maintenir les derniers commerces :  

Le maintien et la reprise des derniers 
commerces (notamment des cafés, casse 
croute, multiple rural) dans grand nombre de 
communes rurales ne sont pas assurés.
Pourtant, la pérennité de ces activités a 
pour but de contribuer à la conservation et 
l’animation du tissu économique et social de 
ces communes par le maintien d’un lieu de vie 
du village.
L’anticipation, la mutualisation  et l’innovation 
peuvent être des réponses appropriées pour 
le maintien de ces activités. La mobilisation 
locale et l’implication décloisonnée de 
multiples acteurs peuvent favoriser la survie 
de ces services.
Début de l’action : septembre 2011
Contact : Corinne Gayte

Mieux connaître les TPE du bâti-
ment afin de les accompagner dans 
leur projet de développement : 

Le périmètre d’intervention du Site de proxi-
mité est composé de nombreuses entreprises 
artisanales mono-personnelles.
Ces entreprises auraient pour certaines le po-
tentiel pour se développer. Toutefois, le passa-
ge du statut de chef d’entreprise à celui d’em-
ployeur semble poser quelques difficultés.
Un questionnaire va être envoyé à ces entre-
prises afin d’identifier les potentiels d’emploi 
et d’activités et un plan d’action sera mis en 
œuvre avec l’implication des acteurs du bâti-
ment, de l’emploi et de la création d’activités.
Contact : Nadège Sugier

Les changements importants sur les communes de Changy et de 
La Pacaudière à l’été 2010 avec la déviation de la RN7 étaient l’oc-
casion de faire une photographie du territoire, ses atouts et ses fai-
blesses pour :

•	Informer la population sur la situation actuelle 
	 et la rendre actrice du diagnostic
•	Sensibiliser les acteurs locaux sur 
	 les problématiques de création d’activités
•	Animer une réflexion pour faire émerger des potentiels

Au programme
de 2011
Accentuer la prospection 
d’emplois et d’activités 
auprès des acteurs 
économiques : 
	 3	 la filière bois,
	 3	 passer du statut de chef 
		  d’entreprise à celui d’employeur 	
		  dans les TPE du Bâtiment,
	 3	 dans les entreprises industrielles 
		  de plus de 10 salariés.

Construire les offres d’activités 
suite à la détection menée en 2010
(voir p.3 : reportage en villages)

Travailler sur la thématique 
du vieillissement de la population : 
diagnostic, émergence de potentiels 
d’emplois et d’activités.

Travailler à partir d’un outil 
statistique et cartographique 
mis au point par le CEMAGREF 
et les Sites de proximité afin 
de diagnostiquer les évolutions 
socio-économiques locales
pour adapter en permanence 
les actions et les services 
aux besoins de la population.

Ces initiatives et ces résultats sont le fruit d’un travail 
organisé avec de nombreux partenaires de l’emploi 
formation et de la création d’activités, dont les com-
plémentarités sont écrites dans des conventions de 
partenariat.

Le 10 mai 2011, le renouvellement de la convention de 
coopération à fin de placement ainsi que la mise à dispo-
sition par Pôle Emploi de l’outil e-partenet a eu lieu dans 
les locaux du Site de proximité en présence du directeur de 
Pôle Emploi ROANNE ainsi que des élus des communautés 
de communes. 


