SESSION DE FORMATION

Rural

Créer des entreprises et des emplois - : passer de
I'envie a I'action — Séquence 2 : La découverte
d’actions de détection de potentiels

Une session pour quoi ?

— Vous souhaitez découvrir des actions de construction d’offres d’activités de Aa Z

— Vous ressentez la nécessité de vous immerger dans des exemples pour cerner comment I'agent de développement s’y prend
pour identifier puis analyser le potentiel dans une dynamique d’acteurs locaux

— Vous avez besoin de comprendre comment et avec qui se fait le choix de travailler sur tel ou tel sujet et quelle articulation
avec la stratégie globale d’émergence d’activités

— Vous avez envie de confronter votre pratique a celle d'un agent de développement sur le méme type d’'action

Une session pour qui ?
— Les agents de développement rural et I'ingénierie mobilisée ponctuellement dans les démarches territoriales en Rhéne-Alpes

Au programme

Chacun des deux agents de développement  déroulera une action de construction d’offres d’act ivités de maniere a la fois
descriptive et structurée : la reprise d’'une menuis  erie et I'implantation d’une nouvelle activité apa  rtir de la réhabilitation d’  un
batiment communal :

— en faisant le lien avec la situation économique et de I'emploi sur le territoire

— en détaillant le processus avec les différentes étapes (analyse du potentiel, recherche collective de solutions, identification du porteur
de projet...), son r6le d’acteur pivot (animation du groupe local, compréhension de la situation...) et celui des élus, les partenariats
— en présentant les outils utilisés

Puis un temps d’échanges sera organisé avec le souci de pointer des éléments clés de méthode en lien avec les préoccupations
de chacun.

Méthode pédagogique
— Deux témoignages d’agents de développement expérimentés sur la démarche de construction d’offres d’'activités
— Des propositions d'éléments de réponse aux questions posées par les participants notamment en amont de la session

Qui intervient ?

—Témoignage : Corinne Gayte — Responsable, agent de développement responsable des entreprises — Site de proximité Aix- Urfé -
Roannais Agglomération - Copler

—Témoignage : Jacqueline Dudal — Responsable — Site de proximité des Boutiéres

— Animation : Aurélie Braillon , Chargée de mission Cap Rural — Dynamiques territoriales de créations d’activités

A propos

Cap Rural propose une formation en cing séquences réparties sur I'année 2016 pour avancer concréetement dans des actions
de Construction d'offres d’activités : avoir de la méthode et des outils pour créer localement des entreprises et des emplois a
partir des ressources et besoins du territoire et se constituer un réseau.

La participation a I'ensemble de la formation n’est pas obligatoire, cela reste une proposition a la carte.

Cette seconde séquence souhaite mettre I'accent sur la découverte de deux actions de construction d'offres d'activités
menées sur des territoires différents a partir de deux types de potentiels (transmission reprise d'entreprise et local vacant) et
dans une dynamique d’acteurs a chaque fois spécifique. Cette conférence téléphonique sera opérationnelle et démonstrative
pour accompagner la mise en action.

S En pratique
@ . — Conférence téléphonique : 3 mai 2016 de 10h30 a 12h00
e — Inscription avant le 22 avril 2016
Rh6"€\|5§5® — Participation soumise a la cotisation annuelle & Cap Rural (télécharger le bulletin de cotisation)
@ eRoPE - — Contact : Aurélie Braillon 04 75 61 01 26 construction.activite@caprural.org
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