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1. Contexte  
& émergence 
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Valence 
Romans Agglo 

 56 communes 
 225 000 hab 
 940 km² 
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47 % 

40 000 Hectares 

du territoire 

UN TERRITOIRE RURAL 

Surface 
agricole 

900 

(soit l’équivalent de 55 000 terrains de foot)  

Exploitations 
 

ETP 
 

5 000 
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Nos défis agricoles et alimentaires 

 
 

Production-consommation 
durable 

- Orientation vers les circuits courts : 
adaptation des production, nouveaux 
débouchés  

- Évolution des pratiques d’achats  
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POLITIQUE AGRICOLE DE L’AGGLO 

Volonté de se doter d’une politique et de moyens  
pour répondre aux enjeux économiques, sociaux et environnementaux 

du développement rural sur le territoire 

  

 

Territoire : 
-Espace urbain, espace 
périurbain, espace rural  

-Dynamique et potentiel  

Agglo  
Acteur incontournable 
de l’aménagement et du 
développement 
territorial 

Stratégie de Développement Agricole et Forestier (DAF) 

 pour la période 2016-2020  

Une démarche partagée et co-construite  
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= ENJEUX QUE L’AGGLO SOUHAITE 
SOUTENIR, ACCOMPAGNER, 
IMPULSER   

= issue d’une vision et une 
priorisation partagée 

= pour la période 2016-20 

Signée le 29 avril 2016 
 

 

 Une vingtaine de partenaires 
signataires, et des partenaires 
associés  

7 

CHARTE DE DÉVELOPPEMENT AGRICOLE 
ET FORESTIER  
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DAF 
AGGLO 

Le rôle de l’Agglo  
- Un rôle d’animateur territorial et mise en cohérence politique 

- Un rôle de développeur territorial, innovation 
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Accompagnement 
installation – transmission 
• Animation et veille foncière 
• Espace Test des Teppes  
• Collectif Fabrique paysanne 
• Préservation foncier / PLU   
• Accompagnement de 

porteurs de projet 

Promotion des métiers 
agricole-forestiers 

• Rencontres avec les 
prescripteurs emplois & 
acteurs de la  formation  

• Rencontre avec le public en 
recherche emploi- 
formation  

Plan Pastoral 2018-23 
= partenariat avec CCRV 

 

• Moderniser le domaine 
pastoral  

• Faire face aux 
problématiques locales 

• Valorisation/promotion 
du pastoralisme   

 2. Actions menées sur l’Ambition 1 / Levier 1 : 

- Avec MEEF   

- 30taine acteurs emploi-formation 

- 8 temps d’animation grand public 

- Avec ADEM et CCRV 
- Formation des acteurs du 

tourisme    »conflits d’usages» 
- Etude sur le potentiel 

hydrologique /abreuvement 

 

 

- Avec SAFER, Collectif Fabrique 
paysanne 

- 12 acteurs mobilisés 

- 15zaine de porteurs de projets 
rencontrés  
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Vers une Trajectoire agricole & alimentaire durable 

Produire durablement  
- Installation-foncier 

- Accompagnement initiatives 
- Changement de pratiques   

Dynamiques filières  
durables /circuits courts 

- Traiteurs-restos & IAA 
- Restauration collective 

Consommation durable  
- Changements pratiques 

conso  
- Action pédagogique  
- Valorisation/promotion 

Trajectoire  Afterres 2050  

- 30taine de rdv & 
accompagnements de projet 

- Rencontres filières en lien avec 
programme eau  

 

 

- 2 Appel à projet : restaurateurs 
et RHF   

- 5 Rencontres Pro’  

- Formation cuisiniers 

- 6 accompagnement de projet  

- 2 Appels à projets &  16 
structures accompagnées 

- Campagne pédagogiques 

- Promotion : Guide  CC  & kit 
communcation marché  

- 2 éditions TA 

- Guide conso pour les 
communes/Agglo 

Actions menées sur l’Ambition 2  
 PAT  
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• Des entretiens individuels :  

• 235 rencontres  / sensibilisation 

• point d’entrée pour l’accompagnement  

• 174 accompagnements techniques : 

• individuels et collectifs 

• réseau territorial de 5 fermes d’échanges  

• 12 animations collectives et démonstrations 

• Sensibilisation et accompagnement technique des communes   

 Action zéro phyto / espaces verts 

• Approches filières durables : en lien avec Afterres 2050 

• Rencontres coopératives & Ateliers filières  

• Suivi qualité eau  / observatoire  de l’eau  :  

• 70 points de prélèvements (eau souterraine et superficielle) 

• 4 campagnes annuelles / +500 molécules recherchées 

• Suivi pollutions ponctuelles  

• Accompagnement aux changements de pratiques / entrée 
territoriale  

• Soutien fort AERMC – prestations CA26 & AB26 

• 3 piliers : programme d’animation territoriale, observatoire de 
l’eau, stratégie foncière eau 

→ Programme inédit et ambitieux / L’Agglo est territoire pilote 

 

Actions menées sur l’Ambition 3 : eau – qualité envt  
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Enjeux économiques 
 

• Animation foncière : 
Emergence de projet bois 
local/ Rdv propriétaires 
forestiers 

• Ateliers Promotion des 
métiers  

Enjeux 
environnementaux 

 

• Sensibilisation et conseil 
eau-gestion forestière 

• Suivi climatique et gestion 
différenciée 

• Plan de gestion forestière  

Enjeux sociaux & 
pédagogiques 

 

• Sensibilisation des élus 
du territoire aux enjeux 
et leviers foret bois 

• Structuration d’un réseau 
de forêts pédagogiques 

• Campagne pédagogique / 
écoles 

• Terres Animées 2018 

- Structuration de 3 forets 
pédagogiques en cours 

- 40animations/900 participants 
TA 

 

 

 

 

- Vademecum pour les communes,  Etdue 
dessertes forestières Mont du Matin 

- Filières : 3 passerelles bois local, étude 
sur constructions publiques, 
chaufferie… en cours 

 

 

- Rencontres services techniques 
Agglo et communes sur eau 

- Suivi climatique  

 Actions menées sur Forêt-bois 
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• Sensibilisation – animation scolaires depuis 2005 

• Un partenariat avec 6 Inspections de l’Education 
Nationale 

• Des projets pédagogiques menés par le Réseau 
Drômois d’Education à l’Environnement 

• Priorité aux classes de CM et CE2 

• 6 thématiques DD proposées 

 

Actions menées sur le levier pédagogie/promotion 
Zoom Campagne pédagogique  
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• Sensibilisation – animation  

• Promotion richesses rurales du territoire pour grand public 

• Programme collaboratif :  animations de proximité + journée 
festive  

• Thèmes DAF alternativement  

• En chiffres  

• 30 à 40 acteurs mobilisés chaque année 

• 30 à 40 animations programmées chaque année 

• Entre 500 et 1000 personnes touchées /an 

 

Actions menées sur le levier pédagogie/promotion 
Zoom Terres Animées 
  



             

DAF :  
Une démarche 
multipartenariale   
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Emergence collective 
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ENJEUX 

•Définition des enjeux en partant des atouts, difficultés-
besoins, opportunités du terrain  

Plus-
Value 

•Définition des cibles sur lesquelles l’agglo peut apporter 
une plus-value 

Priorisati
on 

•Priorisation des enjeux et des actions à investir 

Expertis
e 

• Identification des expertises disponibles pour la mise 
en œuvre de la politique DAF : complémentarité  

30taine 
Entretiens 
individuels 

Ateliers co-
construction 

Rencontres 
avec le 
monde 
agricole 

2015 
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AVEC QUI ? 
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Partenaires signataires 
• Chambre agriculture26 
• Agribiodrôme 
• FD CIVAM26 
• Terres de liens 
• Bioconvergence 
• Solidarités paysans 
• Compagnons de la Terre 
• Parenthèse/Graine de Cocagne 
• Réseau AMAP 
• MEEF 
• 2 Etablissements scolaires 
• MFR Mondy 
• Court circuits 

+ liens institutionnels et thématiques 
+ les écoles  
+ liens avec les territoires 

Associés 
• SAFER 
• DDT26 
• CCI, Chambre des métier 
• groupe ARCHER, 
• Appui bio, 
• ARDEAR-ADEAR26 
• Accueil Paysan 
+ autres par thématiques 

Société civile 
• Associations de proximité 
• Collectif habitants 



JR/MM/ANNÉ 

Titre 

 1. La dynamique DAF 
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 21 signataires et 15zaine de partenaires associés  
 

Une gouvernance spécifique  
• Groupe de travail Communes : 30taine de communes ont participé à ces 

instances 
• Comité stratégique et COPIL : 2 réunions 
• Commission ambitions : 10zaine de réunions réalisées 
• 3 Rencontres sectorielles (fev.2017) auprès des agriculteurs, habitants 
 

Une dynamique InterEPCI 26 :  
• Lancement Réunion inter-EPCI 26 sur les enjeux agricoles et alimentaires : 
  = 1 à 2 réunions/ an entre techniciens-élus 2016 et projets communs  
 

Un rayonnement national  
•  Nombreuses sollicitation nationales pour témoigner de la démarche DAF  
  = 2 à 3 interventions chaque année 
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Gouvernance partenariale  
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Convention Animation 

Lien inter-EPCI Commissions 

 

Elus Agglo + CA26 

 

Elus Agglo + 
partenaires signataires 

Comité stratégique Comité pilotage 

INTERNE EXTERNE 

 

• Elus Agglo -transversal 

• Validation avt Excecutif  

Commission DD 

• 1 commission par 
ambition  

• Multacteurs  
• Contexte & opportunité  

proposition action, 
répartition, suivi 

 

• EPCI 26 
• Sur actions 

transversales 
• Rencontres 

annuelles + projets 
communs 

 

• Elus Agglo et communes 

• Proposition, suivi 

Groupe DAF  

Dynamique inter-EPCI  

• 1 convention collective + 
8 conventions indiv  

• Définition actions 
menées et rôle de chacun 
+ articulation  

 

• Pour projet ciblé ou 
étude ponctuelle 

 

Prestation 

 
• 5,5 ETP 

 

Equipe projet 
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Conventions 2016-2019 

Convention Collective 
 

- Orientation partagée 

- Déclinaison par actions 
– Contexte  

– Contenu 

– Résultats attendus  

– Livrables  

– Indicateurs pressentis (à affiner) 

– Fonctionnement collectif 

- 8 signataires + VRA 

- Sur 2 ans 

- Pas de montant financier  

Convention individuelle 
 

- Pour chaque signataire 

- Sur 1 an 

- Déclinaison opérationnelle 
– Engagements respectifs 

– Contours actions 

– Mission propre 

– Jours / prix  

– Modalités paiement 

-   

CHARTE DAF 2016-20  
- 20 signataires  

- Partage d’orientations stratégiques / Ref à conventions pour la mise en oeuvre S
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Articulation démarches  
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Programme 
Eau-

Agriculture 

Projet 
Alimentaire   

Stratégie 
foncière Agriculture-

alimentation 
durable 

Charte DAF 

PCAET 

Stratégie 
économie 

et tourisme  
TIGA, 

Startup de 
territoire 

SAGE 

SCOT 

PPT 


