
Travailler ensemble entre professionnels du champ 
social et du développement local : un exemple 
concret 

Une session pour quoi ? 
→ Vous constatez un manque de relation, de communication, de cohérence entre les actions de développement local et celles du 
développement social dans votre structure ou sur votre territoire ?  
→ Vous pensez que faire dialoguer les ingénieries de ces deux sphères professionnelles permettrait de mener des projets plus 
cohérents et d'offrir plus de lisibilité sur le territoire ? 
→ Vous aimeriez comprendre comment faire plus de liens entre ces professionnels de secteurs et de cultures différents ?  
→ Vous devez travailler un projet ou un programme sous l’angle social mais vous avez du mal à y voir clair ? 
 
Cap Rural vous propose une journée conviviale pour vous inspirer et acquérir des clés de lecture afin de mieux 
comprendre qui fait quoi, avec qui et comment sur votre propre territoire. 
 
Cette session fait suite au travail mené dans le groupe de travail « Mailler les ingénieries de l’action sociale et du développement 
local », de Cap Rural.  
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Une session pour qui ?  
La session est destinée aux acteurs des territoires, qu’ils soient agents de développement local, élus, membres de la société civile ou 
porteurs de projet collectif. 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Au programme 
Faire du lien entre professionnels du champ social et du développement local : de quoi parle-t-on ? 
→ Pourquoi ? Intérêts et enjeux pour les territoires ruraux 
→ Focus sur les travaux du groupe de travail « Mailler les ingénieries de l’action sociale et du développement local » de Cap Rural 
→ Quelles réalités dans votre quotidien de travail : se construire une compréhension commune du sujet 
 
Métiers pivots, compétences et méthodes qui permettent le maillage : les blocages et leviers pour mieux agir à partir d’un 
cas concret 
→ Témoignages de deux acteurs impliqués dans la Convention territoriale globale (CTG) et Grandir en Milieu rural  
→ Echanges, retours d’expériences et productions en co-construction : ce que ça a créé, ce qui fonctionne et permet de faire des 
liens  
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Qui intervient ? 
→ Delphine Guy, directrice du centre social Adéquat à Bourbon L'Archambault (03) 
→ Sébastien Vuilbert, Directeur Général Adjoint en charge du développement économique, de l'accueil et de la santé à la 
Communauté de communes du Bocage Bourbonnais (03) 
→ Marine Rouchouse, chargée de mission Emplois et métiers d’agents de développement local, Cap Rural 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
 

En pratique 
→ 6/7/2023, de 10h à 12h, en ligne  
→ 20 participants maximum. Date limite d'inscription : 5 juillet 2023 
→ Participation non soumise à la cotisation annuelle à Cap Rural 
→ Contact : Marine Rouchouse, 07 87 18 51 18, emploisetmetiers@caprural.org 


