SESSION DE FORMATION

RUT‘C[L Nouveaux agents de développement et techniciens :
trouver sa place dans le développement rural

Une session pour quoi ?

— Vous vous questionnez sur votre contexte de travail (développement local, développement territorial, procédure, projet)
— Vous avez des difficultés a trouver votre positionnement, votre Iégitimité

— Vous souhaitez construire un parcours professionnel

Une session pour qui ?

Une formation pour les agents de développement rural

— Qui viennent de prendre un poste d’agent de développement rural récemment

— Qui recherchent un premier emploi dans le développement local

Et pour I'ingénierie mobilisée ponctuellement dans les démarches territoriales en Rhéne-Alpes
— Qui travaille sur des projets de développement local et/ou avec des agents de développement

Au programme

Qu’est ce que le développement local ?

Que peut étre le métier d’agent de développement ?

Comment travailler sur un projet de développement en partenariat
A quelles conditions suis-je dans un cadre professionnel cohérent ?
Comment m’inscrire dans un parcours professionnel ?

Meéethode pédagogique

— Des temps de réflexion individuelle et collective

— Des apports sur le développement local et les métiers du développement rural tels que pratiqués en Rhdne-Alpes
— Des oultils pour conduire votre poste

Qui intervient ?
— Isabelle Bizouard, Cap Rural, chargée de mission emplois et métiers

A propos

Cette formation vise a vous permettre d’étre opérationnel et a I’'aise dans vos missions, le plus rapidement possible.

Elle vous donnera I'occasion de réfléchir au sens de votre travail, de vous situer dans une vision du développement local
plus large que vos missions.

Les repéres proposés vous ameneront a prendre la mesure de votre Iégitimité, de votre role, et de votre positionnement parmi
les acteurs. Des outils vous permettront d’agir, d’adapter ou de faire évoluer votre cadre professionnel si nécessaire.
Pour ceux qui travaillent avec des agents de développement, cela leurs permettra de mieux appréhender le contenu de ce
métier et d’optimiser les relations de travail.

N En pratique
@ s — 1 jour : 26 février 2016 de 9h00 a 17h00 a Chateauneuf sur Isére (26 — a proximité de Valence)
— 12 participants maximum : inscription avant le 12 février 2016
Rhf’"e\'ﬁas@ — Participation soumise a la cotisation annuelle & Cap Rural (télécharger le bulletin de cotisation)

— Contact : Geneviéve Ganivet, 04 75 22 14 89, ingenieriedeformation@caprural.org

Cap Rural est cofinancé par [Union européenne Cap Rural - 200, avenue de la Clairette, 26150 Die » 04 7522 14 89 ¢ contact@caprural.org * www.caprural.org


http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
mailto:ingenieriedeformation@caprural.org

