
 

Pourquoi cette session ? 

L’évaluation et la coopération font partie des outils clés de la démarche LEADER. C’est une aide au pilotage du 
projet, au suivi de la mise en œuvre et à l’adaptation au fil de l’eau de la stratégie. 

De nombreux GAL proposent des stages sur ces sujets. Comment concevoir et conduire ce stage en lien avec les 
missions de l’équipe LEADER ? 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Une session pour qui ? 

→ Vous êtes agent de développement d’un programme LEADER 

Eventuellement, en cas de demande : 

→ Vous êtes membre d’un comité de programmation  

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- ---- 
Programme 

A partir des spécificités des situations de chaque participant seront proposés de la méthode, des préconisations et 

conseils utiles à la mise en place de ce stage, en articulation avec le plan d’évaluation propre à chaque territoire.  

 

Cadre des missions évaluation et coopération en amont de la recherche de stagiaire 

→ Méthode pour définir le besoin 

→ Rédaction d’un cahier des charges et de l’offre de stage 

→ Méthode de recherche et critères de sélection du stagiaire 

 

Construction et conduite de la mission du stage évaluation et/ou coopération une fois le stagiaire 

sélectionné  

→ Méthode et outils 

→ Articulation avec les missions de l’équipe LEADER et du comité de programmation 

 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Intervenants 

→ Intervention : Jean-Luc Morineaux, consultant  

→ Animation : Marine Rouchouse, chargée de mission Europe et développement rural, Cap Rural 

 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

En pratique 

→ 11 février 2019, de 14h à 16h, en webconférence 

→ 12 participants maximum ; date limite d'inscription : avant le 28 janvier 2019 

→ Participation soumise à la cotisation annuelle à Cap Rural (télécharger le bulletin de 

cotisation) 

→ Contact : Marine Rouchouse, 77 83 12 76, europe.devrural@caprural.org 

Penser et conduire une mission de stage autour de 

l’évaluation et/ou de la coopération dans LEADER   

http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
mailto:europe.devrural@caprural.org

