
 

Renforcer ses capacités à convaincre 

 

 

Une session pour quoi ? 
→ Vous souhaitez persuader des décideurs de soutenir un projet, maintenir une mission…   

→ Vous voulez faire admettre par vos collègues et vos partenaires la pertinence de la méthode que vous proposez  

→ Vous recherchez comment décider un financeur à vous apporter son appui  

→ Vous avez repéré une thématique émergente et vous devez amener vos responsables à accepter que vous la travailliez 

  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Une session pour qui ? 
Une formation pour les agents de développement rural et l'ingénierie mobilisée ponctuellement dans les démarches 

territoriales en Rhône-Alpes  

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

Au programme 
Retours sur les bases de la communication orale 

Analyse d’une situation où vous devez convaincre  

Identification de ce que vous devez mieux savoir faire : organisation, relation, adaptation, posture, discours… 

Travail de cette situation : préparation concrète, mise en situation, test d’outils 

Construction de votre plan d’action 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Méthode pédagogique 
→ Elle alternera dynamique collective et travail « sur mesure », apports et exercices.  

→ Chaque participant travaillera une situation à venir ou vécue ; lors de travaux en sous-groupe et de mises en situation. Le 

participant expérimentera des outils adaptés à ses besoins.  

→ La vidéo sera utilisé pour « l‘effet miroir » et pour approfondir une explication par un retour d’expérience  

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
Qui intervient ? 
→ Louis ESTEVE, consultant, conçoit et anime des formations, accompagne des équipes et des organisations 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
A propos 
Dans toutes vos fonctions, pour différentes raisons, avec des objectifs divers et des laps de temps variables, vous avez besoin 

de convaincre de multiples interlocuteurs (employeurs, décideurs, financeurs, partenaires institutionnels, collègues,  prestataires 

de services, experts, habitants…). Les évolutions institutionnelles en cours et celles des espaces où vous intervenez demandent 

que vous renforciez vos capacités pour vous affirmer dans votre rôle et vos missions, notamment auprès d’acteurs qui parfois 

méconnaissent votre métier et les enjeux du développement rural 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

En pratique 
→ 1 jour : 8 avril 2016 de 9h00 à 17h30 – St Paul en Jarez (42) 

→ 10 participants maximum : inscription avant le 25 mars 2016  

→ Participation soumise à la cotisation annuelle à Cap Rural (télécharger le bulletin de cotisation) 

→ Contact : Geneviève Ganivet, 04 75 22 14 89, ingenieriedeformation@caprural.org 

http://www.caprural.org/nous-connaitre/informations-pratiques-contacts-modalites-de-cotisation/3239-bulletin-de-cotisation
mailto:ingenieriedeformation@caprural.org

