
 

 

 

 

 

 

 

Une session pour quoi ? 

► Vous recherchez comment valoriser votre expertise auprès des décideurs 
► Vous  souhaitez renforcer vos compétences d’aide à la décision auprès de nouveaux décideurs ou de nouvelles équipes 
► Vous voulez revisiter la dimension interface décideurs/acteurs de terrain de votre métier 
 
Une session pour qui ? 

Une formation pour les agents de développement rural et l'ingénierie mobilisée ponctuellement dans les démarches territoriales en 
Rhône-Alpes. 

 
Au programme       
► « Le métier », la position et la valeur ajoutée de « l’agent de développement » auprès du décideur.  
► Les obstacles à la prise en compte par le décideur d’un dossier, d’une nécessité, d’un point de vue. 
 

► Des outils et des techniques dont le contenu sera a dapté aux participants pour :  
> créer un lien avec le décideur, détecter les fausses évidences, repérer les résistances et les motivations, être force de 

proposition et renforcer sa légitimité, faire passer un message, adapter les arguments à son interlocuteur, 
 

> sensibiliser un décideur, valoriser les succès obtenus, prendre en compte les critères de décision actuels, bâtir des 
propositions et des projets recevables, inscrire les propositions d’action dans une perspective alliant court et moyen terme. 

 
Méthode pédagogique 

► Des apports, des exercices et des mises en situation.  

 
Qui intervient ?  

Anne Killi – Cabinet « richesses Humaines des territoires » - intervient sur la conduite de projet complexe, les relations difficiles 
au travail, le coaching et en animation de séminaire. 

  
En pratique 

► 1 jour - le 8 septembre 2015  
► de 9h00 à 17h30  

► 12 participants 

► Valence (26) 
► participation soumise à cotisation -  Télécharger le bulletin de cotisation 

 
Contact 
Geneviève Ganivet  - Tél : 04 75 22 14 89 - ingenieriedeformation@caprural.org. 

 
A propos  

Le métier de l’ingénierie de développement est positionné au croisement d’orientations données par des décideurs (élus ou non) et les 
acteurs de la société civile. Son rôle ne se réduit pas à décliner les orientations et à réaliser les actions décidées. Il comporte un rôle 
ascendant : faire valoir les besoins du terrain, promouvoir les initiatives locales, faire émerger des projets. C’est de la confrontation des 
réalités et des idées des acteurs avec les idées et les réalités des décideurs que peuvent se dégager les priorités convenables de part 
et d’autres et émerger des pistes de solutions inhabituelles, nuancées, synergiques. Seul ce dialogue/ cette confrontation permet de 
comprendre les capacités et les préoccupations réciproques et de trouver des terrains d’entente. 
 
 

                           Cap Rural est cofinancé par l'Union européenne  

Une session de formation  
 

 
Etre responsable de projet de développement :  

 

Outils et techniques pour collaborer avec des décideurs  
et contribuer à la définition de stratégies 

 


