Le tableau de synthése des résultats d’'une prospection de potentiels d’activités

axée sur la filiere bois > Site de proximité du Diois - 2008

Linformation est collectée lors d’entretiens avec les acteurs de la filiére.

Filiere bois | Acteur local / Etat des lieux
entreprise rencontrée
Ressource ONF Une ressource forestiere importante mais sous-exploitée
forestiere M. X - Taux de boisement élevé : 63% du territoire du Diois
- 50% privée / 50% publique avec une part importante de forét communale
CRPF - Patrimoine forét publique : surtout sapin/hétre sur haut Diois et pin noir/ pin sylvestre sur le reste du
M. X Diois
- Patrimoine forét privée : surtout pin sylvestre
Association - Forte présence de la forét mais pas de tradition forestiere. Forét « productive » depuis 20 ans. Impor-
des communes forestiéres 26 tance de la dimension environnement et paysage, loisirs.
M. X

Les débouchés pour le bois du Diois
- Offre bois ONF: 50 000 m®/an de hétre/pin/sapin dont :

17 000 m°® de pin pour trituration, poteaux, perches (forét domaniale surtout)
10 000 m® de sapin pour construction
3000 m?® feuillus bois de chauffage

- Offre bois/ propriétaires privés : estimation 20 000 m?® commercialisés avec 60% de pin sylvestre
essentiellement pour trituration + construction

Exploitation Exploitants forestiers Une exploitation forestiére dominée par lindustrie de la trituration

forestiére/

Entreprises (achat du bois sur pied, Poids de Uentreprise X

travaux exploitation directe ou par - 20 salariés + prestataires pour abattage et débardage

forestiers sous-traitance et revente aprés | - Environ 50 000 tonnes/an dont 60% bois du Diois = 30 000 tonnes
exploitation et - Gros pourvoyeur de bois de trituration (30% du bois exploité = 15 000 tonnes/an) méme si depuis
faconnage) 2006 : stratégie de valorisation et de diversification des débouchés pour pin + sapin et épicéa : palettes/

perches et poteaux/ construction

- Bois vendu hors territoire : scieries locales trop petites

- Projet d’une unité de production de granulés bois (20 000 T) pour valoriser le pin noir : récupérer le
bois destiné a la trituration pour granulés

Groupe indépendant pour l'exploitation du bois de trituration

- Mission d’approvisionnement en rondins de résineux de l'usine ...

- 30 000 m®/ an sur zone 26/05/38 : environ 5 000 m® sur le Diois

- 100% utilisés pour la papeterie

- 1 chauffeur d’engins sur place + sous-traitent a des équipes locales sur Diois pour abattage (méca-
nisé ou manuel) et transport

Une situation différente a Lus-la-Croix-Haute : Y

- Entreprises familiales < 5 salariés

- Vercors, Trieves, Hautes-Alpes

- Plus petits volumes : entre 3 000 et 5 000 m3 exploités/an

- Sapin épicéa : Débouchés scieries locales pour construction / Trés peu de pin noir pour trituration
(plutét diois)

| La premiére
| transforma-
| tion:

| les scieries




Problématiques rencontrées

Propositions /

potentiels de développement

Ressource peu rémunératrice

- Moindre qualité de certaines essences (pin sylvestre/ noir)
- CoQt d’exploitation élevé

- Prix peu élevé du bois pour trituration

- Conjoncture défavorable du cours du bois

Peu de gestion et de sylviculture par les propriétaires privés

- Pas de tradition forestiére

- Forét trés peu rémunératrice

- Peut étre considérée comme une source de conflit

- Morcellement de la propriété privée (4000 propriétaires : 4 ha en moyenne,
répartis sur plusieurs parcelles) qui rend difficile la mobilisation de la res-
source en forét privée et la mise en place d’actions de développement

Difficulté pour valoriser localement la ressource forestiére dioise

- Tres petites unités de sciage, sous équipées

- Absence d'industrie de premiére transformation : bois locaux utilisés loca-
lement pour le chauffage ou sous valorisés (industrie du papier)

Difficultés d’exploitation

- Sur certains terrains

- Menace manque d'ETF

- Propriétaires forestiers qui vont avoir besoin d’opérateurs qui puissent
investir

Etudier les possibilités de transformation de la ressource forestiere
localement

- Les débouchés pour les essences locales existent mais hors Diois.
L'ONF commercialise par ex du pin noir hors Diois pour perches/poteaux,
palettes, construction. (Volume a préciser)

- Ressource forestiére dioise trés peu valorisée localement : 70 000 m®
mobilisés contre < 6 000 m® bois locaux sciés dans le Diois

- Potentiel estimé de 80 000 m® par an qui pourrait &tre mobilisé en plus
du volume actuellement mobilisé

- Pin noir de seconde génération de meilleure qualité + Possibilité de
créer une entreprise sur le Diois pour tester la qualité du bois sur certains
secteurs.

Mode de valorisation d’essences locales de moindre qualité a étudier et/
ou développer

- Procédés de traitement du bois : Haute température/ thermo huilage

- Technique des planches clouées

Meilleure valorisation quand le bois est trié
- Aides financieres pour la mise en place de plate-forme de tri et stoc-
kage pour vente de bois/lot dans cadre du PSADER

Améliorer les possibilités de mobilisation de la ressource

- Incitation financiére/ propriétaires

- Améliorer la desserte forestiere. Cf action PSADER Diois : élaboration
d’'un schéma de desserte pour le haut Diois

- Création d’un groupement de propriétaires forestiers (Charte forestiére)

Colts d’exploitation
- dus a la pente, au climat, difficulté d’acces, colt de la main d’ceuvre

Moindre qualité du bois

- Difficulté & valoriser des essences peu prisées : marges faibles/ co(t
d’exploitation

- Incertitude/ qualité des bois sur pied achetés

- Scieurs de plus en plus exigeants : les obligent a trier le bois

Difficultés de recrutement pour les travaux de blicheronnage et de débardage
- Difficulté a trouver des blicherons- débardeurs salariés

- Difficulté a trouver des équipes de blcherons et débardeurs en sous-
traitance : manque ETF sur Diois

- Conditions de travail difficiles (pénibilité, conditions climatiques, sécurité)
- Mauvaise image du métier

Problématique du transport

- Colt élevé (prix du pétrole, isolement géographique): représente par
exemple 20 % du CA de l'entreprise

- Difficulté pour mobiliser des wagons pour FRET

- Difficulté de U'entreprise pour recruter des chauffeurs

Développement de compétences / exploitation cable court :

- Aucune entreprise cabliste en 26/07 pour débardage / cable

- Voir si formation équipe en place ou installation nouvelle entreprise
- En lien avec FIBOIS et réflexion sur autres territoires

Potentiel d’emploi salarié dans l'exploitation forestiére
- Info/ métiers et formation : lien CFPF et Service Public de 'Emploi local

Réduction codt d’exploitation

- Proposition CRPF : coups de pouce pour terrains difficilement exploi-
tables (incitations financiéres pour propriétaires, bicherons)

- Ex. sur Vercors : Aides financiéres pour les surcodts d’exploitation,
regroupements d'ETF pour achats groupés




